normas de
cotizacion y liquidacion

Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General sobre Cotizacion y Liquidacion de otros Derechos de
la Seguridad Social

Capitulo Il. De la Cotizacion a la Seguridad Social

Seccion Segunda. Régimen General
Subseccion Tercera. Supuestos especiales en el Régimen General
A) Por las peculiaridades de colectivos protegidos
Articulo 32. Artistas en espectaculos publicos.

1. Respecto a los trabajadores sujetos a la relacion laboral especial de
los artistas que desarrollan su actividad en las artes escénicas,
audiovisuales y musicales, asi como las personas que realizan
actividades técnicas y auxiliares necesarias para el desarrollo de dicha
actividad, la cotizacion para todas las contingencias y situaciones
amparadas por la accion protectora del Régimen General, incluidas las
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, y las demas
aportaciones que se recauden conjuntamente con las cuotas de la
Seguridad Social, se regira por las normas de las subsecciones
precedentes de esta misma seccion 2.2, sin otras particularidades que
las establecidas en los apartados siguientes.

2. La base de cotizacion para las contingencias comunes no podra ser
superior a las bases maximas a que se refiere el apartado 1 del articulo
26, de acuerdo con la asimilacién de categorias profesionales que se
efectia en el apartado siguiente de este articulo. La base minima de
cotizacion en cada ejercicio para contingencias comunes y desempleo



sera la correspondiente al grupo de cotizacion en que esté encuadrado
el trabajador en funcién de su categoria profesional, salvo en aquellos
grupos en que dicha base de cotizacion sea inferior a la minima
establecida para el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta
Propia o Autbnomos, en cuyo caso se aplicara esta ultima.

Para las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y para las de los conceptos de recaudacion conjunta, las
bases de cotizacion no podran ser superiores ni inferiores,
respectivamente, a los topes maximo y minimo a que se refieren los
apartados 1y 2 del articulo 9.

3. A efectos de cotizacidbn por contingencias comunes, quedan
incluidas en los grupos de cotizacion del Régimen General de la
Seguridad Social que se determinan, entre los establecidos en el
citado apartado 2 del articulo 26 de este Real Decreto, las siguientes
categorias profesionales:

I. Trabajos de teatro, circo, musica, variedades y folklore,
incluidos los que se realicen para radio y television o
mediante grabaciones:

Categoria profesional Grupo de
cotizacion

Directores, Directores
Coreograficos, de Escena 'y
Artisticos, Primeros Maestros, 1
Directores y Presentadores de
Radio y Television

Segundos y terceros Maestros
Directores, primeros y segundos
Maestros sustitutos y Directores
de Orquesta

Maestros Coreograficos,
Maestros de Coros, Maestros
Apuntadores, Directores de 3
Banda, Regidores, Apuntadores y
Locutores de Radio y Television
Actores, Cantantes Liricos y de
musica ligera, Caricatos,
Animadores de Salas de Fiesta, 3
Bailarines, MUsicos y Artistas de
Circo, variedades y Folklore
Adjuntos de Direccion 5
Secretarios de Direccion 7




Il. Trabajos de produccidén, doblaje o sincronizacion de
peliculas (tanto en las modalidades de largometrajes como
de cortometrajes o publicidad) o para televisién, y trabajos
técnicos y auxiliares directamente vinculados a actividades
de artes escénicas, audiovisuales y las musicales:

Categoria profesional Grupo de
cotizacion
Directores 1

Directores de Fotografia
Directores de Produccidn y
Actores

Decoradores

Montadores, Técnicos de
Doblaje, Jefes Técnicos y
Adaptadores de Dialogo,
Segundos Operadores,
Maquilladores, Ayudantes 5
Técnicos, Primer Ayudante de
Produccion, Fotografo (foto fija),
Figurinistas, Jefes de Sonido y
Ayudantes de Direccion
Ayudantes de Operador,
Ayudantes Maquilladores,
Segundos Ayudantes de
Produccion, Secretarios de
Rodaje, Ayudantes Decoradores,
Peluqueros, Ayudantes de
Peluqueria, Ayudantes de 7
Sonido, Secretario de Produccion
en Rodaje, Ayudantes de
Montaje, Auxiliares de Direccidn,
Auxiliares de Maquillador y
Auxiliares de Produccion,
Comparseria y Figuracion

2
3
4

4. No obstante lo dispuesto en los nUmeros anteriores, el tope maximo
de las bases de cotizacion para todas las contingencias y situaciones
amparadas por la accion protectora del Régimen General, incluidas las
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y para las de
los conceptos de recaudacidén conjunta, en razon de las actividades
realizadas por un trabajador de este colectivo para una misma o varias
empresas, tendra caracter anual y quedara integrado, para las
contingencias comunes, por la suma de las bases mensuales maximas
correspondientes a cada grupo profesional de cotizacién en que esté
encuadrado el artista, y, para accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y demas conceptos de recaudacion conjunta, por el
limite maximo absoluto vigente en cada momento.



5. Para determinar la base de cotizacion correspondiente a los
trabajadores de cada empresa, se seguira el siguiente procedimiento:

a) Las empresas declarardn en los correspondientes
boletines de cotizacibn los salarios efectivamente
abonados a cada artista en el mes natural a que se refiera
la cotizacion.

b) No obstante lo indicado en el parrafo anterior, las
empresas cotizaran mensualmente por todas las
contingencias, en funcion de las retribuciones percibidas
por cada dia que el artista haya ejercido su actividadC por
cuenta de aquéllas, sobre las bases fijjadas en cada
ejercicio econbémico, con independencia del grupo
profesional en que el artista se encuentre incluido, pero
con aplicacion del tope maximo mensual de cotizacidén
tanto para contingencias comunes como para
contingencias profesionales.Si el salario realmente
percibido por el artista, en computo diario, fuese inferior a
las cantidades a que se refiere el parrafo anterior, se
cotizara por aquél. En ningun caso, para la cotizacion por
contingencias comunes, podra tomarse como base de
cotizacion una cantidad menor al importe diario de la base
minima de cotizacién a que se refiere el parrafo segundo
del apartado 2. Por las contingencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales y demas conceptos
de recaudacién conjunta, la base de cotizacion no podra
ser inferior a los topes minimos absolutos indicados en el
apartado 2 del articulo 9.Dichas liquidaciones mensuales
tendran el caracter de provisionales para los trabajadores
respecto de las contingencias comunes y desempleo.

c) Al finalizar el ejercicio econdmico de que se trate, la
Tesoreria General de la Seguridad Social, conforme a lo
sefalado en el apartado 4 de este articulo y teniendo en
cuenta las retribuciones declaradas en los documentos de
cotizaciéon asi como las bases cotizadas, efectuara la
liquidacién definitiva correspondiente a los trabajadores
para contingencias comunes y desempleo, con aplicacion
del tipo general establecido para estas contingencias,
tanto el correspondiente a la aportacion empresarial como
a la de los trabajadores, procediendo, en su caso, a la
reclamacion a estos ultimos del importe de la liquidacién
definitiva para que ingresen las diferencias de cuotas en el
plazo reglamentario del mes siguiente a su notificacién. No



obstante, la Tesoreria General de la Seguridad Social
podra autorizar a los trabajadores que lo soliciten dentro
de dicho mes a efectuar tal ingreso por periodos
mensuales diferidos en uno 0 mas meses naturales hasta
el maximo de seis, como plazos reglamentarios de pago.

Una vez recibida la liquidaciéon definitiva por el trabajador,
éste podra optar, dentro del mes siguiente a la notificacion
de la liquidacion, por abonar su importe o porque la
regularizacion se efectte en funcibn de las bases
efectivamente cotizadas. Si no efectuase comunicacion
alguna en dicho plazo, se entendera que opta por esta
ultima, procediendo la Tesoreria General de la Seguridad
Social a efectuar la nueva regularizacién, dejando sin
efecto la primera.En el supuesto de que, practicada por la
Tesoreria General de la Seguridad Social la liquidacion de
cuotas definitiva a los trabajadores, se hubiera producido
un exceso de cotizacion en el ejercicio econdémico, se
procedera, por indebidas, a la devolucién, de oficio o0 a
instancia de parte, de las cantidades ingresadas de mas
por parte de dichos trabajadores, conforme a lo
establecido en los articulos 23 del Texto Refundido de la
Ley General de la Seguridad Social y 44 del Reglamento
General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la  Seguridad Social y demas  disposiciones
complementarias.

6. La cotizacion por las contingencias de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales se efectuara aplicando el epigrafe 122 de
la tarifa de primas aprobada por Real Decreto 2930/1979, de 29 de
diciembre.



